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	计划总学时：       其中理论教学       时，实践性教学        时
  

	理论教学周数：
 
	周学时：
 
	实践性教学周数：
  

	教学思路及进程安排：


	考核方式：
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任课教师（签名）                  系部主任（签名）
年  月  日                             年  月  日

说明：

（1）《学生成绩记录册》是掌握学生学习、出勤、学业成绩的重要依据，也是任课教师课堂教学质量测评的重要参考资料之一。每学期开学时发给各任课教师，学期末考试后交学生所在学院，学院再按专业班级统一交研究生工作处。

（2）任课教师应认真填写本页各栏内容，同教材、同教学进度的课程可按专业填写成绩登记表。考试科目以百分制计分，考查科目以优、良、中、及格、不及格计分。期评不及格者用红笔标注。学生各项成绩不得涂改。
（3）每学期新课结束时，任课教师应根据学籍管理有关条例，审查学生参加期考的资格。对于无资格参加期考的学生，任课教师应及时报告教学院部、研究生工作处。

（4）“平时成绩”包括作业、听课、出勤等，各项所占比例由教研室或任课教师确定，无实践性教学环节的课程原则上平时成绩占30%，期末考试成绩占70%。分项考核的课程应在“考核方式”一栏中说明，各项比例应标注清楚。
（5）期评成绩小数点以后的数字，按四舍五入处理。

（6）凡跟班参加课程重修的学生，其成绩另外单独给出，并注明重修。
（7）各科成绩填写一式两份交学生所在学院，公共必修课成绩填写一式三份，交学生所在教学院两份和教师所在教学院部一份。
湖南理工学院硕士研究生成绩登记表

学期：2014-2015学年第1学期     授课单位： 
课程号：                        课程名：   
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